
Årsrapport 2022



2

2022

De tre første månedene av 2022 var landet preget av restriksjoner i 
forbindelse med Covid-19. Da landet åpnet i mars, var det på ingen måte gull 
og grønne skoger. Det var en betydelig markedssvikt i livemarkedet, som 
eksponerte svært mange aktører i musikkbransjen for høy risiko og tap. 
Hele næringskjeden relatert til konsertvirksomhet led under dette: artister, 
arrangører, venues, managements, bookingagenter med flere. Resultatet 
var at aktører ikke tok like mye risiko og programmerte tryggere - dette førte 
til mindre mangfold i programmeringen og mindre plass til artister og andre 
aktører i etableringsfasen. Det var og er fortsatt en «perfekt storm», som 
tvinger store deler av kreativ næring i knestående:

• Postpandemi med endret adferdsmønster hos publikum
• Økte kostnader til produksjon (strøm, drivstoff ++)
• Lavere kjøpekraft i markedet
• Hyperdigitalisering (produksjon og konsum av innhold)
• Reduserte tilskudd fra det offentlige

Live-økonomien er svært viktig i musikkbransjen. De aller fleste artister 
har sin hovedinntekt her.  Overskudd fra konsertvirksomhet investeres i 
produksjon, komposisjon og innspilling av ny musikk. Situasjonen kan av 
denne grunn få enda mer langsiktige og omfattende følger, der hele forret-
ningsmodellen i bransjen imploderer.

For Brak har det vært essensielt å legge til rette for at både det kreative 
miljøet og næringsaktørene kan komme seg på beina etter pandemien. Vi 
har fokusert på veiledning, næringsutvikling og sosiale møteplasser som 
skaper samhold og utvikler nettverk. 

Bergen, 4. mai 2023
Vegard Moberg
Daglig leder Brak
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Om Brak

I det daglige jobber Brak for å øke kompetansen til våre brukere, og å 
profesjonalisere musikkmiljøet i Vestland. Braks brukere er artister, musikere 
og næringsaktører i musikkbransjen. Vi driver med kompetanseheving i 
alt fra forretningsutvikling til digital markedsføring og økonomi. Brak er en 
organisasjon i utvikling som kontinuerlig evaluerer egen drift og relevans. 
Vi oppdaterer og tilpasser vårt tilbud og våre prosjekter slik at vi hele tiden 
bidrar til vekst i musikkmiljøet i regionen.

Vi fungerer som rådgivende organ for både Bergen kommune, Vestland 
fylkeskommune, statlige instanser og nasjonale organisasjoner. Brak er 
en synlig, nøytral, trygg og tilgjengelig organisasjon for artister og aktører i 
musikkbransjen som trenger rådgivning rundt den administrative delen av 
sitt virke. Vi setter stadig høyere ambisjoner på vegne av musikkfeltet og vi 
jobber kontinuerlig med å synliggjøre artister og musikkbransjen i Vestland.
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Administrasjon

Vegard Moberg  
Daglig leder (100%) 

Elise Hessevik 
Prosjektansvarlig (100%) frem til 15. mars

Kristian Stockhaus  
Prosjektansvarlig (50%)

Inni Mowinckel  
Prosjektansvarlig / Kommunikasjon (100%) 

Admin mars 2022: fra venstre Silja Sol Dyngeland, Vegard Moberg,  
Kristian Stockhaus, Inni Mowinckel. Foto: Øystein Haara

Det er viktig for oss å knytte til oss yngre medarbeidere som har nye ideer og utfyllende kompe -
tanse, samtidig som vi gir disse arbeidspraksis. I 2022 hadde vi på vårsemesteret én praktikant, via 
studiet Music Business på Høgskolen i Innlandet.

Silja Sol Dyngeland  
Prosjektansvarlig (50%) fra 15. mars

Magnus Kløvnes Lauritzen 
Prosjektansvarlig (50%) fra 1. august

Praktikant
Daniel Alsvik (vår 2022)
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Styret 

Fra årsmøtet 17. juni 2021
Øyvind Solheim – Styreleder
Vivill Talsnes
Benjamin Berdous
Trine Gabrielsen
Lise Fredrikke Engdahl
Svein Inge Bjørkedal
Mira Thiruchelvam – Varamedlem

Valgkomiteen i 2021 besto av Ragnhild 
Severeide og Marie Amdam.

Fra årsmøtet 20. mai 2022
Øyvind Solheim – Styreleder
Vivill Talsnes
Benjamin Berdous
Trine Gabrielsen
Girson Dias
Håvard Ese Eliassen
Meghan Beaton – Varamedlem

Fra stiftelsesmøtet 25. oktober 2022:
Øyvind Solheim – Styreleder
Vivill Talsnes
Benjamin Berdous
Trine Gabrielsen
Girson Dias
Håvard Ese Eliassen
Kenneth Rasmus Greve
Meghan Beaton – Varamedlem

Valgkomiteen i 2022 besto av Hanne Sætre 
Thunestvedt og Ivar Chelsom Vogt.

Økonomi

Vi driftes i hovedsak på tilskudd fra Kulturdirektoratet, Bergen kommune, 
og Vestland fylkeskommune. I 2022 hadde Brak et overskudd på kr 1185 kr 
og organisasjonen har en sunn økonomi. Brak har bygget opp en forsvarlig 
egenkapital og ser dette som nødvendig mht. likviditet og tiden det tar å 
omorganisere ved en eventuell endring i tilskudd.

Endring av organisasjonsform

På årsmøtet i 2022 ble det vedtatt at Brak skulle gå over fra medlems-
forening (“lag, forening”) til stiftelse. Årsaken til dette er at Brak ønsker å  
være et åpent, tilgjengelig og inkluderende kompetansesenter for hele 
Vestland. Medlemskap skaper en unødig terskel for å ta kontakt, og avvikling 
av medlemsrapportering og oppbevaring av personopplysninger frigir tid 
i administrasjonen som kan rettes mot vår kjernevirksomhet.  Endringen 
betyr at Brak underlegges stiftelsesloven, noe som tilbyr tydelige rammer 
rundt Braks økonomi og drift. 
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Fordeler

Brak har utarbeidet avtaler med hotell, trykkeri, advokat, leiebil, regnskaps-
fører, musikkutstyr og regnskapsprogram. Avtalene skal være tilbud som 
gagner våre brukere, men ikke være det eneste vi anbefaler i veiledninger. 

Bærekraft

Brak reiser med tog og buss fremfor fly når dette er mulig. Vi serverer kun 
vegetarmat på alle våre arrangement og møter. Miljø er et aspekt vi har med 
i vår programmering. Vi har utviklet et miljømerke for festivaler kalt “Grønn 
Festival”, og har en aktiv stemme i ordskiftet rundt klima. 

Brak blir brukt som “best case” i presentasjoner av merch leverandøren D2. 
D2 er GOTS-sertifisert, og har foredrag på bransjefesivaler der de snakker 
om bærekraftig merch. 

Bilde fra NKA Arrangørkonferansen i 2022. Foto: Ingvild Högberg
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Seminarer og møteplasser

Begynnelsen av 2022 var fortsatt preget av pandemi og et delvis nedstengt 
samfunn. Mye av vår aktivitet var derfor digital frem til mars, og i stor grad 
fokusert rundt de nye utfordringene spesielt arrangører fikk av en humpete 
gjenåpning med plutselig bortfall av stimuleringsmidler og kompensasjons-
ordninger. 

Kompetanseflukt og manglende rekruttering var i fokus under pandemien. 
Da fysiske aktiviteter var mulig igjen, gjorde vi en ekstra innsats for å få 
kontakt med de yngre i målgruppen vår. Dette inkluderte flere foredrag på 
utdanningsinstitusjoner, spesialtilpassede foredrag for studentarrangører, i 
tillegg til et prosjekt med AKKS Bergen for å rekruttere og øke kompetansen 
til unge arrangører.

Umiddelbart etter gjenåpning var det også tydelig at det største behovet lå  
i å møtes. Vi hadde derfor flere aktiviteter som gikk under paraplyen 
møteplass - gjerne med en panelsamtale som knagg - og holdt mye av det 
fagrelaterte ved like gjennom vår nye nettsiden musikkontoret.no 

Little Big Sister på Landmark. Foto: Mila Elisabeth Larvoll
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Little Big Sister på Landmark. Foto: Mila Elisabeth Larvoll

Lanseringsfest Musikkontoret.no. Foto: Truls Skram
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Lanseringsfest Musikkontoret.no. Foto: Truls Skram
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Dato Aktivitet Samarbeid Sted Besøkstall

09.01 Feedback med Blueboy og Sigrid Felde Hending/Luttfest Larris/Førde 7

11.01 Ung Arrangør - Konsept & planlegging AKKS Bergen USF Verftet 30

18.01 Søknadsskrivekurs Bergen kommune Digitalt 84

26.01 Søknadsveiledning  - digitalt

31.01 Introduksjon til Fiken Musikkontorene, Fiken Digitalt 15

01.03. Presentasjon Griegakademiet Griegakademiet 18

03. - 04.03 Luttfest Førde 226

09.-11.03 Varmere Våtere Villere - Silja i Panel 35

14.03 Grøn på Radio NRK

22.03 Miljøvurdering av ølservering på festivaler Digitalt 33

29.03 Kreativt nettverk - Live Kulturrom Bergen Kjøtt 50

31.03 Musikkontoret lanseringsfest Bkolon 90

01.04 Foredrag musikkterapistudenter Griegakademiet
Hyssingen  
Produksjonsskole

12

22-23.04. 100 Dagar - deltakelse og Kristian intervju Stord 40

25.04 Årsavslutning med Fiken - webinar Fiken, Musikkontorene 8

09.05 Full kontroll Litteraturhuset 25

20.05 Årsmøte Brak 12

23.05 Skattemeldingskurs + veiledning Litteraturhuset 15

23.-26.06 Fjaler Songs Fjaler 12

03.-05.08 Beyond the Gates - Nergal in Conversation Beyond the Gates Bergen 130

31.08
Møteplass for låtskrivere, produsenter og 
bransje 

Buzz Stereo 81

01.-03.09 Vill Vill Vest Vill Vill Vest Kulturhuset i Bergen 830

03.09 Ung Delegat Vill Vill Vest Vill Vill Vest Kulturhuset i Bergen 25

03.09 Møteplass: Delegatcruise Vill Vill Vest Bergensfjorden 150

20.09. Musikk fra Vestland til Verden Buzz Bergen Kjøtt 60

18.09 Foredrag for Visit Bergen 20
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07.-08.10
Rekruttering og lederutvikling i arrangør-
feltet (studentrettet)

NKA Kvarteret 9

12.10
Presentasjon Grønn Festival,  
Viken Fylkeskommune

Møst/Øks Sandvika Kulturhus? 40

18.10 EMPE Roundtable 3: Jobs and Skills MCN Digitalt 20

19.10 Inni i UD-aspirantpanel Music Norway 20

24.10 BIFF x Brak BIFF Kulturhuset 5

25.10 Teknikertreff Kulturrom Rommet 45

28.10 Strategiseminar Voss 12

11.11
Møte med Bergen kommune ang.  
strømkostnader

Online 60

15.11 Lyskurs for viderekomne Kulturrom Østre 6

16.11 Lytteklubb 50

16.11 EMPE Roundtable 3: Education Online 20

22.11 Little Big Sister Musikkontorene Landmark 56

25.11 Møte med Kulturbyråden Bergen kommune 20

Sum 2480
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Kommunikasjon

Årets kanskje største prosjekt var samkjøring med de andre musikkontorene 
og lansering av plattformen Musikkontoret.no. Dette førte til ny nettside for 
Brak, en solid oppgradering av tilskuddskalender, ressurser og visuell profil. 
Mer om dette under Musikkontoret.no.

Brak sender ut nyhetsbrev én gang i måneden. Dette inneholder kommende 
kurs og møteplasser, nye episoder av Braksnakk, aktuelle guider og 
ressurser fra nettsiden, og annen informasjon som kan være nyttig for våre 
brukere. Det jobbes med en felles nyhetsbrev-mal for alle musikkontorene, 
og en overgang til norsk leverandør av dette. 

Vi når ut til flest mennesker digitalt, gjennom nettsiden, nyhetsbrev, og  
sosiale medier. Hvilke sosiale medier som prioriteres endres stadig, 
etterhvert som vi ser at målgruppen vår endrer brukervaner. I mars 2022 
lanserte vi Braks Tik Tok-konto. Her når vi ut til en mye yngre målgruppe, 
som er utfordrende å nå på andre plattformer. TikTok er enn så lenge  
ikke en prioritert og bærende kommunikasjonskanal for oss, men et 
supplement. 

Kulturjobber i Vestland

Brak får mange forespørsler om å dele stillingsutlysninger. Dette er 
informasjon som er nyttig for mange av våre følgere, men som ville vært 
forstyrrende i Braks ordinære kommunikasjonskanalser. Vi startet derfor 
instagram-kontoen Kulturjobber_Vestland, som fikk oppunder 700 følgere 
på kort tid. Vi inviterte interesse- og kompetanseorganisasjonene for andre 
kulturfelt i Vestland til å bidra, og sammen har vi postet 40 utlysninger siden 
slutten av mai 2022. Samarbeidsorganisasjonene er: VISP (visuell kunst), 
Tekstallianse (litteratur), Vestnorsk Filmsenter, Proscen (scenekunst), 
Designregion Bergen, Kultur Vest og Noneda (dataspill).



4331 følgere
2560 
avspillinger i 
2022

4056 følgere
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Nyhetsbrev: 
3831 
abonnerende

Økning på 55 
følgere fra 2021

Økning på 300 
følgere fra 2021

10 nye episoder

Click rate opp 33% (fra 2.5 til 3.3%). 
Mellom 30-45% åpningsrate.

musikkontoret.no
brak.no

61 000 203 600
besøkende

4700 besøkende

3 300 besøkende

sidevisninger

8 200 sidevisninger

12 900 sidevisninger

siden lanseringen i mars 2022. siden lanseringen i mars 2022.

på Braks framside.

på hovedside for tilskudd.
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Individuell veiledning

Brak gjennomfører individuell veiledning i stort omfang. Vi hjelper artister, 
musikere, arrangører, andre frilansere og næringsaktører. Man kan lett 
booke veiledning på vår nettside. I 2022 foregikk en del av veilednings-
møtene digitalt. Det ble gjennomført 115 registrerte veiledningsmøter i 
tillegg til en stor mengde korrespondanse på mail, utallige telefonsamtaler 
og meldinger .

 - selskapsetablering

 - søknadsskriving / orientering om støtteordninger

 - økonomi

 - gjennomgang av kontrakter

 - komme i kontakt med relevante samarbeidspartnere

 - sette opp turnéplan

 - få oversikt over aktører i bransjen

 - pressestrategi

 - hvordan gi ut musikk

 - digital markedsføringsstrategi

 - være samtalepartner i vanskelige spørsmål

Noen av sakene vi ofte hjelper artister og  bransjeaktører  
med er:
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Media

I 2022 har Brak vært synlig i media, og organisasjonen har uttalt seg i store og 
små saker. Vi har opparbeidet et godt nettverk og god dialog med pressen. 
Det plutselige frafallet av stimuleringsmidler, strøm- og prisstigning, tilskudd 
av nye festivaler i Bergen, og klima og bærekraft i kultur er noe av det vi har 
uttalt oss om i media.

Fra artikkelen “Koronastøtten gjelder 
ikke lenger: – Enorm fortvilelse og 
desperasjon” i BT 18. februar 2022.

Fra artikkelen “– Bare fordi det er festival, 
betyr det ikke at man skal drite i alt” 13. 
mars 2022.
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Interesseorganisasjonen Brak

Brak arbeider interessepolitisk for å bedre musikkbransjens ramme-
betingelser og infrastruktur. Dette innebærer blant annet jevnlig kontakt 
med offentlige myndigheter. Vi jobber kontinuerlig for å være en god sam-
arbeidspartner med innsikt i de utfordringene musikkmiljøet står overfor. 

Samarbeid og nettverksarbeid

Brak jobber for alle aktører i musikkmiljøet og har felles interesser med 
nesten samtlige av de nasjonale organisasjonene som jobber for artister 
og musikkbransje. Vi samarbeider ofte med de nasjonale organisasjonene 
samtidig som vi er bevisst på å utfylle tilbudet deres. Brak har et samarbeid 
med Balansekunst for å tilrettelegge for mangfold i kjønn og etnisitet. og har 
deltatt i Bergen kommunes arbeidsgruppe for prosjektet Tryggere Rom.

Internasjonalisering

Vi jobber for å bygge og styrke en internasjonalt ledende musikkregion. Den 
internasjonale satsingen blir stadig tydeligere i vårt daglige arbeid. Brak 
jobber kontinuerlig med å knytte bånd mellom internasjonale aktører og 
det lokale miljøet. Med etableringen av Bergen Songs, Vill Vill Vest og Music 
Cities Network har både vi og våre brukere fått utvidet nettverket betydelig. 
Ettersom tyngden av norsk musikkeksport kommer fra Bergen har Brak har 
siden 2020 tatt initiativ til en dialog om hvordan Music Norway kan bedre 
ivareta behov og eksportmulighetene til musikkindustrien på Vestlandet.

Bergen Næringsråd - Ekspertgruppe kultur og 
kreativ næring 

Brak er representert i Bergen Næringsråd sin ekspertgruppe for kultur og 
kreativ næring ved daglig leder. Gruppen er en fagkyndig gruppe der kreative 
næringer er representert. Gruppen fokuserer primært på vekst og profesjo-
nalisering innen kreative næringer, og arbeider for å synliggjøring med fokus 
på næringspolitikk, rammebetingelser, prosjekter og enkeltsaker. Gruppen 
gir innspill til saker som Bergen Næringsråd arbeider videre med admini-
strativt, og er et rådgivende organ i aktuelle saker innen andre sektorer der 
det er naturlig at kulturbransjen blir hørt. 
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Musikkontorene  

Musikkontor er etablert i flere regioner og det er totalt syv avdelinger 
som til sammen dekker hele landet. Vi har et svært tett samarbeid og 
i arbeidet med vårt felles prosjekt “Musikkontoret.no” er det løpende 
dialog og møtevirksomhet mellom alle kontorene. Vi har også omfattende 
heldagsmøter flere ganger i året der vi koordinerer aktivitet og utveksler 
erfaringer. Brak jobber for å øke kompetansedeling mellom kontorene og å 
effektivisere ressursbruken. I 2021 begynte prosessen med å samles under 
en felles identitet og merkevare. Alle kontorene sine visuelle identitet ble 
konsolidert før lansering av musikkontoret.no i mars 2022. 

Startkontor USF

USF Verftet, Brak, Design Region Bergen og Vestnorsk Filmsenter driver 
en inkubator og samlokasjon for produsenter i etablerings- eller videre-
utvikling fase i musikk-, film- og designbransjen. Deltakerne får tilbud om 
arbeidsplass i kontorlandskap, med subsidiert husleie samt tilgang til 
møterom og kjøkken. Deltakerne får også oppfølging fra deres respektive 
kompetansesenter.

Musikkindustriens Næringsråd - MIR 

Daglig leder i Brak ble i juni 2022 valgt til Musikkontorenes representant i 
Musikkindustriens Næringsråd - MIR. Det blir avholdt seks møter per år i 
Oslo. MIR er et nettverk av landsomfattende musikkorganisasjoner som 
jobber for å styrke musikkindustriens næringsinteresser. MIR represen-
terer artister, komponister, tekstforfattere, musikere, managere, booking-
agenter, produsenter, arrangører, plateselskap, forleggere og aktører 
innen sceneteknisk produksjon. De fire grunnpilarene i MIR er live, innspilt, 
opphaver/rettighetshaver og artist/utøver. MIRs oppgave er å sikre at den 
norske musikkindustrien oppnår gode rammebetingelser, økte inntekter  
og økt sysselsetting basert på kunstnerisk virksomhet.  

Vill Vill Vest 

Vill Vill Vest er en musikk- og bransjefestival som er rettet mot nasjonal 
og internasjonal musikkbransje. Festivalen består av en showcase og en 
konferanse, og har på de siste syv årene etablert seg som en svært viktig 
arena og møteplass for publikum og musikkbransje. Brak programmerer Vill 
Vill Vest-konferansen i sin helhet.
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Konferansen bidrar til kompetanseheving i regional musikkbransje ved 
å aktualisere viktige problemstillinger bransjen står ovenfor og ikke 
minst legge til rette for næringsutvikling. Vill Vill Vest skal legge til rette for 
etablering av nye virksomheter, og hjelpe aktørene å bygge nettverk i et 
globalt musikkmarked. Konferansen er også avgjørende for å få nasjonale 
og internasjonale delegater samt foredragsholdere til Bergen. I tillegg til å 
bidra på konferansen, får delegatene mulighet til å møte lokal og nasjonal 
musikkbransje og oppdage ny, norsk musikk. Konferansen foregikk i 2022 
på Kulturhuset i Bergen torsdag 1. og fredag 2. september og besto av 29 
sesjoner. Konferansen hadde totalt 460 delegater, hvorav 60 var inter-
nasjonale.

Hvert år velger vi et hovedtema for konferansen. Bakgrunnen for dette 
er å sette innholdet i kontekst og gjøre konferansen så appellerende og 
spennende som mulig for både artister, musikkbransje og øvrige næringer.

Tema 2022: TEEN SPIRIT

Unge forbrukere. Unge skapere. Uendelige muligheter for å få ditt 
budskap og produkt ut i verden ved et tastetrykk. En skulle tro at  
musikkbransjen nå er de unges lekeplass, men hvem er det egentlig 
som tjener pengene? Er teknologigigantene og de store selskapene 
fortsatt vinnerne?

Hvis ikke ankomsten av blockchain, sosiale medier og en heldigital isering 
av musikkbransjen gir makt og penger tilbake til skaperne - hva vil?
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Vi arrangerte også, i samarbeid med AKKS Bergen og Norske konsert-
arrangører, Ung Delegat fagdag. Dette er et eget heldagsseminar dedikert 
til mennesker som vil inn i musikkbransjen mellom 14-21 år. Nytt i år var et 
samarbeid med organisasjonen NEMAA, der vi arrangerte speedmeetings 
mellom deltakerne og mentorer. 

I 2022 var over halvparten av foredragsholderne på konferansen kvinner,  
og en betydelig andel var melaninrike. Festivalen oppdaterte nettsiden i 
2021, og har en løsning som både er enklere å navigere og som er bedre for 
de med nedsatt syn. Konferansen ble avholdt på Kulturhuset i Bergen, som 
er universelt utformet. Vill Vill Vest er Grønn Festival-merket. Dette inkluderte 
blant annet at vi ga klimahonorar til artister og delegater som valgte å reise 
med tog fremfor fly.

Foto: Øystein Haara
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Foto: Øystein Haara
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Foto: Øystein Haara
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Foto: Øystein Haara
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Braksnakk

I 2022 leverte Brak sin podkast Braksnakk sin tyvende episode. Vi rundet 
også 5000 avspillinger totalt høsten 2022. Podkasten er en blanding av 
utvalgte musikkrelaterte temaer med personlige erfaringer. 
Det skal være lærerikt og underholdende og skal også treffe de som ikke 
jobber i musikkbransjen.  Podkasten er i sin helhet produsert av Brak.

Lytteklubb

Lytteklubb er et konsept der Brak inviterer artister og produsenter til å spille 
opp uutgitte låter for publikum. Hver artist presenterer selv sin låt fra scenen 
og har mulighet til å etterlyse spesifikke tilbakemeldinger eller ønsker om 
samarbeid. Mye av publikum er selv artister eller jobber i musikkbransjen. 
Lytteklubb er et initiativ for å samle musikkmiljøet, støtte hverandre, utveksle 
tanker og lage flere samarbeid. Vi arrangerer Lytteklubb omtrent annenhver 
måned.
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Music Cities Network.

Bergen er medlem av Music Cities Network. Brak er initiativtaker til 
medlemskapet og vi forvalter prosjektet. MCN er et medlemsbasert nettverk 
hvor informasjon og erfaringer utveksles mellom medlems byene. Kommu-
nikasjonen foregår gjennom  digitale møter og på e-post, samt gjennom 
treff på bransjefestivaler. Medlemmer i nettverket utenom Bergen er: Berlin, 
Groningen, Manchester, Reykjavik, Aarhus, Nantes, Hamburg, Gøteborg  
og Sydney. Daglig leder i Brak var med i en rundebordssamtale-serie  
EMPE - European Music Policy Exchange i regi av MCN. Prosjektet består 
av 10 rundebordssamtaler som skal ende opp i rapporten “Music Policy 
Exchange handbook” som vil være et verktøy for lokale myndigheter. 
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Musikkontoret.no

Musikkontoret.no er en ressursside og digital verktøykasse for norsk 
musikk bransje. Nettsiden ble lansert 31. mars 2022. Hensikten er å skape  
en samlet plattform for alle profesjonelle musikkaktører, uavhengig av 
lokasjon og felt. Musikkontoret.no utvikles og drives av Musikkkontorene 
i Norge, og er skapt i tett samarbeid med en rekke nasjonale musikkorga-
nisasjoner. Musikkontoret er et eget selskap der Brak eier 14%. Tidligere 
redaktør i Gaffa, Tord Litleskare, er ansatt som prosjektleder og redaktør. På 
Musikkontoret.no finnes oppdatert kunnskap, maler, søknads- og arrange-
mentskalender, info og lenker til alle felt i musikkbransjen i Norge. 

Luttfest

Festivalen ble startet av Brak og ble avholdt for første gang i 2011. Siden 
2019 har festivalen blitt arrangert av Sunnfjord musikkfest og Brak leverer 
konferansen. Samarbeidet mellom Brak, NRK og Sunnfjord musikkfest gjør 
arrangementet til den viktigste møteplassen for musikkmiljøet i Sogn og 
Fjordane, og samler både uetablerte og etablerte artister og bransjeaktører. 
I 2021 ble Luttprisen og Blest samlet under samme navn: Luttfest. Den 11. 
Luttfesten ble avholdt i 2022, med åtte konferansebolker, fire for artister og 
fire for arrangører, levert av Brak.
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Fjaler Songs

Fjaler Songs ble arrangert for andre gang 24.-26. juni 2022. Låtskriver-
campen er en opplæringsarena for unge låtskrivere og produsenter som 
ved hjelp av instruktører lærer hvordan man jobber i sessions og på camp. 
På Fjaler Songs kan unge låtskrivere og produsenter utvikle kompetanse, 
få erfaring  og utvide nettverket sitt. Campen arrangeres i Dale i Sunnfjord.

Sogn og Fjordane Musikkfond - SOMU

SOMU ble startet av Brak i 2012, som den første støtteordningen for musikk 
i Sogn og Fjordane. Ordningen er sjanger-uavhengig og man kan søke 
om støtte til innspillingsprosjekter, turneer og arrangørsamarbeid. I 2022 
mottok vi 30 søknader på totalt 820 000 kroner på innspillingsprosjekter 
og turneer. Fondet bestod i 2022 av 185 000 kroner som ble fordelt på 19 
prosjekter. Tildelingene blir gjort av en ekstern fagjury. Midlene til fondet 
kommer fra Sparebankstiftinga Sogn og Fjordane.
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Grøn Festival 

Grøn festival er et miljømerke for festivaler som ikke har kapasitet til å sette 
seg inn i og gjennomføre de større miljøsertifiseringene som eksisterer i dag. 
Med finansiering fra Sparebankstiftinga Sogn og Fjordane  satt Brak i gang 
prosjektet i januar 2019. Merket fokuserer på konkrete tiltak som reduserer 
klimagassutslipp fremfor rapportering og klimaregnskap som krever svært 
mye arbeid. 

Åtte festivaler gjennomførte Grøn Festival-sertifisering i 2022. Festivalene 
liker modellen med dialog og rådgiving fremfor skriftlige rapporteringer 
og at merket tar tak i konkrete utfordringer. Grøn festival driver også 
generelt arbeid relatert til bærekraftige arrangementer. Vi har blant annet et 
samarbeid med Vill Vill Vest og bærekraftsfestivalen Varmere Våtere Villere.  
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